
Ⅱ 協 賛 セ ミ ナ ー 申 込 書 

 

別紙の趣意書に基づく日本産業保健法学会第５回学術大会の趣意に賛同し、協賛セミナーに 

申込いたします。 

 

貴社名  

住 所 〒 

部 署  ご担当者名  

Tel  Mail  

 

【お申込内容】A、またはＢ形式のいずれかを選び、ご希望するものに✓をお付けください。 

（日本産業保健法学会賛助会員は10%割引適用） 

   

★A形式（貴社の協賛セミナーとして大会プログラムより一つをお選びいただく形式）   

 ＜第１会場（定員344名）または第２会場 （定員320名）＞ 開催方式： 現地＆ライブ・オンデマンド配信   

＜第3会場（定員160名）＞ 開催方式：現地＆オンデマンド配信 

✓ 開催日 セッション名 会場 協賛費 （消費税込） 

 9月20日（土）10：50～12：50 

 

メインシンポジウム 

「デジタルヘルスが産業保健にもたらすパラダイムシフトと法」 

第1 

会場 

400,000円 

 
9月20日（土）10：50～12：50 

シンポジウム① 

「高年齢者の健康確保と法」 

第2 

会場 

400,000円 

 9月20日（土）10：50～12：50 シンポジウム②＜学問の最前線＞ 

「ドイツのパワハラ論争が示唆するもの」 

第３ 

会場 

300,000円 

 9月20日（土）14：00～16：00 シンポジウム③ 

「職場におけるデジタルヘルスへの期待と課題～ウェアラブルデバイス

の仮想事例から考察する～」 

第１ 

会場 

400,000円 

 9月20日（土）14：00～16：00 連携学会シンポジウム① ＜日本産業精神保健学会＞ 

「復職後の軽減勤務期間終了までに通常勤務への移行が難しいケースを

めぐって（仮）」 

第２ 

会場 

400,000円 

 9月20日（土）14：00～16：00 シンポジウム④ 

「生成AIは私たちの認知にどのようなインパクトを与えるか」 

第３ 

会場 

300,000円 

 9月20 日（土）16：10～18：10 模擬裁判 

「双極性障害からの総合職正社員としての復帰要求と 

一般職スタッフとしての復帰提案、賃金減額可否」 

第1 

会場 

400,000円 

 9月20 日（土）16：10～18：10 連携学会シンポジウム② ＜全国社会保険労務士連合会＞ 

「働きやすさの新時代 社労士と産業保健職の共創 ‐キャリア・トランジ

ションを支える」 

第２ 

会場 

400,000円 

 9月20 日（土）16：10～18：10 シンポジウム⑤ 

「支援職（士業）がハラスメントにあったらどうする？支援職の支援体

制の構築と課題」 

第３ 

会場 

300,000円 

 9月21 日（日）９：00～10：50 事例検討 

「どうすればよかったのか？ ―自殺完遂事例に見る手続的理性と労働

者保護のあり方を考える」 

第１ 

会場 

400,000円 

 9月21 日（日）９：40～11：40 連携学会シンポジウム③ ＜日本産業ストレス学会＞ 

「裁判所による産業ストレスの認定を検証する（5）」 

第2 

会場 

400,000円 



 

※テーマは変更になる場合がございます。ご了承ください。 

 

★B形式（貴社でセミナーを企画、開催いただく形式） 

  ＜第１会場（定員344名）＞ 開催方式： 現地＆ライブ・オンデマンド配信   

 

本申込書を受領次第、担当者より連絡をいたします。その後、担当者に下記の各広告データをご提出ください。 

 
1. 協賛プログラム前後に配信する動画（静止画）広告 
2.「大会抄録集」への掲載広告 
3. 大会HPバナー広告 

 

 

 

提出先・問合先：日本産業保健法学会第５回学術大会事務局 宮田 

Mail：assistant@jaohlsupport.com 

 

 

 ９月21 日（日）９：40～11：40 シンポジウム⑥ 

「中小企業の産業保健の担い手としての産業保健看護職 ～国内外の産業

保健看護職のあり方と課題～」 

第3 

会場 

300,000円 

 9月21 日（日）12：10～14：10 連携学会シンポジウム③ ＜大阪弁護士会＞ 

「医師と弁護士の視点で読み解く産業保健の事例分析」 

第2 

会場 

400,000円 

 9月21日（日）14：20～16：20 シンポジウム⑧  

「データ活用による健康経営推進と法的課題」 

第2 

会場 

400,000円 

 9月21日（日）15：20～17：20 シンポジウム⑨  

「医師の働き方改革を前向きな取り組みにさせていくためには ～医師の

宿日直許可の現実から見えてくることを通じて～」 

第3 

会場 

300,000円 

✓ 開催日 セッション名 会場      協賛費（消費税込） 

 9月20日（土）13：00～13：50 協賛セミナー1 第1 

会場 

400,000円 

 9月21日（日）12：00～12：50 協賛セミナー２ 第１ 

会場 

400,000円 


